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westwindkarriere ~ ‘ Wir strecken uns fur Sie

__Kennziffer 24118
UNSER MANDANT

Unser Kunde ist ein sehr erfolgreiches, langjahrig am Markt agierendes Unternehmen, das als Bestandshalter,
und Projektentwickler in Hamburg vornehmlich im Bereich von Wohnimmobilien agiert. Es besitzt und ver-
mietet als stadtischer Konzern Gber 130.000 Wohnungen und rund 1.400 Gewerbeobjekte. AuRerdem wird
mit hohen regelmaRigen Investitionen in die Quartiersentwicklung ein signifikanter Beitrag zur Stadt- und
Lebensqualitdt und Vermogungssicherung der Freien und Hansestadt Hamburg geleistet. Dabei sind soziale
Verantwortung und Klimaschutz wesentliche Faktoren.

DIE POSITION

Unser Mandant sucht zum nachstmoglichen Zeitpunkt am Standort Hamburg einen

Abteilungsleiter Klimaschutz (m/w/d)

HAUPTVERANTWORTLICHKEITEN UND AUFGABENGEBIET

In dieser Funktion tragen Sie die Gesamtverantwortung fir den Bereich Klimaschutz. Die Abteilung fungiert
als interner Dienstleister der verschiedenen Abteilungen in der Definition und Umsetzung technischer MaR-
nahmen im Bereich Klimaschutz — insbesondere der Energieversorgung — und Beratung hinsichtlich der Er-
reichung der Nachhaltigkeitsziele der einzelnen Abteilungen.

HAUPTVERANTWORTLICHKEITEN UND AUFGABENGEBIET

e Projektierung, Ausschreibung, Umsetzung und Abrechnung von regenerativen Warme- und Trink-
warmwassersystemen

e Projektierung und Umsetzung von Anlagenmonitoring- und Betriebskonzepten im Bereich der rege-
nerativen Warme

e Erstellung und Begleitung von Energieversorgungskonzepten fiir energetische Quartiere

e Erstellung und Begleitung von quartiersbezogenen (E-)Mobilitdtskonzepten

e Erstellung und Bewertung von Energie-/CO2-Bilanzen (Scopes 1 bis 3)

e Entwicklung und Bewertung von effizienten MaBnahmen zur Sektorenkopplung Warme/Strom/E-

Mobilitat in energetischen Quartieren
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e Entwicklung und Bewertung energetisch-technischer Konzepte/Ldsungen hinsichtlich Effizienz und

Praxisanwendung

e Umsetzung der 6kologischen MalRnahmen der CSR-Strategie

e Strategische und operative Umsetzung von energetischen Anforderungen aus Klimaschutzgesetzen

e Bewertung der Grauen Energie bei energetischen BaumaRnahmen

e Technische Beratung und Unterstitzung von internen Abteilungen im Bereich Klimaschutz/Nachhal-
tigkeit

e Erarbeitung von Projektkonzeptionen, internen Prozessoptimierungen, wirtschaftlichen Alternativen
und der Beurteilung technischer Innovationen im Rahmen von Arbeitskreisen, internen und externen
Ausschiissen sowie als Berater in gebdaudetechnischen Fragestellungen

e Mitwirken bei Bereichstibergreifenden Matrixprojekten

Sie passen zu unserem Mandanten wenn Sie Uber ein abgeschlossenes technisches Studium, Schwerpunkt
Gebiudetechnik, Energie- und/oder Umwelttechnik /-management vorweisen kénnen.

Sie verfligen nachweislich tGber Erfahrung in Erstellung und Bewertung von Energiekonzepten und Energieer-
zeugungsanlagen.

Idealerweise haben Sie schon Kenntnisse der Assetklasse Wohnimmobilien sammeln kdnnen, besitzen auf
jeden Fall aber tiefergehende Immobilienkenntnisse.

In Ihrer bisherigen beruflichen Laufbahn konnten Sie sich durch ein tiefgehendes Verstandnis fir Prozesse
und die Optimierung von diesen auszeichnen.

Sie verbinden lhr tiefgreifendes technisches Wissen von Geb&duden und deren Energieversorgung mit einer
ausgepragten analytischen Begabung, sowie Entscheidungs- und Flihrungsbefahigung. Eine Fiihrungs- oder
Leitungserfahrung ist dabei von Vorteil, aber kein Muss. Getroffene Entscheidungen setzen Sie kritisch bis
zum Erfolg um.

Ihre Personlichkeit passt zu unserem Klienten, wenn Sie sich durch ein kommunikations- und durchsetzungs-
starkes, verhandlungssicheres Auftreten auszeichnen und Sie eine Vielzahl an Ideen besitzen. Dabei behalten
Sie auch in arbeitsintensiven Phasen den Blick fiir das Wesentliche und entwickeln und setzen flexible und
innovative Losungen um. Ihre hohe Zuverldssigkeit sowie Teamorientierung runden |hr Profil ab. Des Weite-
ren haben Sie sehr gute Kenntnisse von einschlagigen Normen und Verordnungen und sind versiert im Um-
gang mit Kennzahlen und Prognosetools.
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Sie bekommen die Moglichkeit in einer ausgepragten Verantwortungsposition der zweiten Fiihrungsebene,

maligeb
tige, eig

lich den weiteren Erfolg des Unternehmens zu gestalten. Es erwartet Sie eine ausgesprochen vielsei-
enverantwortliche und herausfordernde Leitungsaufgabe.

UNSER KLIENT BIETET IHNEN

Interess

30 Tage Urlaub

Abwechslungsreiche berufliche Inhalte
Elektro-Poolfahrzeuge zur dienstlichen Nutzung
Engagiertes Unternehmen im Klimaschutz
Junges, aber erfahrenes Team mit hoher Identifikation fiir eine nachhaltige Immobilienwirtschaft
Mobiles Arbeiten

Modern ausgestatteter Arbeitsplatz

Regelmalige Firmenevents

Verglinstigtes Deutschlandticket

Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge

37-Stunden-Woche

iert? Wenn es Sie reizt den Unternehmenserfolg unseres Mandanten entscheidend mitzugestalten,

freuen wir uns liber lhre vertrauensvolle Kontaktaufnahme unter Angabe der Kennziffer 24118.
Unser Team beantwortet Ihre Fragen auch gerne vorab und hochst diskret.

IHRE ANSPRECHPARTNER

Johann Pardun

Senior

Berater

Email: pardun@westwind-karriere.de

Phone:

+49 (30) 884 72 64 — 31
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